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3.9. Рабочая программа воспитания 

 

3.9.1. Целевой раздел Программы воспитания 

 

3.9.1.1. Цели и задачи воспитания 

Цели и задачи воспитания соответствуют п.29.2.1 стр.154 Федеральной программы (приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»  

htth://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212280044 

 

3.9.1.2. Направления воспитания 

Направления воспитания соответствуют п.29.2.2 стр.154-157 Федеральной программы 

(приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 
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3.9.1.3. Целевые ориентиры воспитания 

Целевые ориентиры воспитания соответствуют п.29.2.3 стр.157-160 Федеральной программы 

(приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 

г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» 
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3.9.2. Содержательный раздел Программы воспитания 

 

3.9.2.1. Уклад детского сада  

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни учреждения, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-

взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОУ - это ее необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. Уклад задает 

и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: 

заведующего, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, 

родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения учреждения. 

Уклад ДОУ опирается на базовые национальные ценности, традиции региона и учреждения, 

задает культуру поведения сообществ, учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дня, соблюдение оптимального двигательного режима, разумное чередование и 

сочетание умственных, эмоциональных и физических нагрузок в специально организованной 

деятельности детей, совместной со взрослыми, а также самостоятельной деятельности. 

Обязательно выделено время для восприятия художественной литературы, утреннего и вечернего 

круга. 

 

Ключевыми элементами уклада МАДОУ детского сада №29 г. Павлово значатся: 

– безопасные условия организации воспитательного процесса; 

– принятие действующих норм, правил поведения, этикета, нравственных ценностей во 

взаимодействии между детьми и педагогами, педагогами и родителями, между детьми, 

включая нормы общения участников образовательных отношений в социальных сетях; 

– атмосфера эмоционального комфорта и благополучия; 

– организация различных видов детской деятельности (организованной, совместной), 

создание условий для самореализации воспитанников в самостоятельной деятельности, 

конкурсном движении; 

– сложившиеся традиции ДОУ, группы; 

– созданная в ДОУ, группах развивающая предметно-пространственная среда, эстетика и 

дизайн оформления в повседневной жизни, к событийным мероприятиям; 

– наличие интереса у взрослых и детей (сообщества); 

– участие в творческих конкурсах, соревнованиях, фестивалях, мероприятиях, социально 

значимых акциях регионального, областного уровня. 

 

Цель деятельности детского сада – развитие личности каждого воспитанника с учетом его 

индивидуальности, создание условия для позитивной социализации детей на основе 
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традиционных ценностей российского общества. 

 

Смысл деятельности детского сада - в создании условий для воспитания 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который принимает 

судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, знает и чтит духовные и культурные традиции многонационального народа России. 

Миссия детского сада - совместными усилиями ДОО, семьи и социальных партнеров создать 

условия для воспитания, развития и обучения детей на основе успешного опыта прошлого и 

передовых технологий настоящего 

Принципы жизни и воспитания в ДОУ: 

Программа воспитания ДОУ построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и опирается на следующие принципы: 

– Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей 

среде, рационального природопользования. 

– Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

– Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона.  

– Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, пробудить в 

нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни.  

– Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения. 

– Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения. 

– Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, при 

которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

 

Образ ДОУ, его особенности, символика, внешний имидж. 

МАДОУ детский сад №29 г. Павлово – это современное, динамично развивающееся 

образовательное учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется 

стремление к современному и инновационному будущему. Главная особенность организации 

деятельности в ДОУ на современном этапе - это повышение статуса игры, как основного вида 

деятельности детей дошкольного возраста; включение в процесс эффективных форм работы с 

детьми: ИКТ, проектной деятельности, игровых, проблемно-обучающих ситуаций в рамках 

интеграции образовательных областей. 

Образ детского сада ассоциируется у родителей, проверяющих органов и социальных 

партнеров с сильной профессиональной командой детского сада, в котором управленческая и 

педагогическая части эффективно дополняют друг друга, а также с открытостью и добродушием к 

окружающим и в первую очередь к детям.  

Ключевые линии образовательного процесса: 

– приоритетное осуществление деятельности по квалифицированной коррекции недостатков 

в речевом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья; 

– комплексное и гармоничное развитие ребенка по всем направлениям – социально-

коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-

эстетическое развитие; физическое развитие. 



Использование инновационных образовательных технологий: 

– деятельностная технология духовно-нравственного воспитания дошкольников; 

– современные игровые технологии воспитания (квесты, игры с использованием 

интерактивных технологий и др.); 

– современные коррекционные технологии: арттерапия, сказкотерапия, психогимнастика, 

песочная терапия и др. 

– участие воспитанников вместе со взрослыми в социальных акциях, движениях, 

волонтерских проектах; 

– использование воспитательного потенциала интернет-технологий; 

– активные, деятельностные формы консультирования и просвещение родителей.  

Особенности ДОУ, связанные с наличием детей с особыми образовательными 

потребностями: работа с детьми с тяжелыми нарушениями речи. 

Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которых придерживаются все работники 

детского сада, уважительное отношение к бывшим сотрудникам – педагогам-пенсионерам, 

организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта на муниципальных 

методических мероприятиях, профессиональных конкурсах разного уровня, в официальных 

госпабликах в социальной сети, на сайте позволяют формировать и поддерживать положительный 

внешний имидж учреждения. 

Эмблемой детского сада является стилизованное изображение солнца, поднимающегося над 

поляной, и с расходящимися в разные стороны лучами. 

 

В части программы, формируемой участниками образовательных отношений особое 

внимание, уделяется развитию духовно-нравственных и патриотических качеств личности, любви 

к одному краю, Родине. Подрастающее поколение нашего края должно знать и гордиться 

особенностями своей малой родины, родного города. 

Ознакомление с традициями нашего края реализуется посредством парциальной программы 

«С чистым сердцем» Р.Ю. Белоусовой, А.Н. Егоровой, Ю.С. Калинкиной. В основу программы 

положены духовно-нравственные ценности, сложившиеся в процессе культурного развития 

России: человеколюбие, справедливость, честь, совесть, воля, личное достоинство, вера в добро и 

стремление к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьей и Отечеством. 

Программа содержит опыт ознакомления дошкольников (5–7 лет) с биографиями выдающихся 

исторических личностей и героев современности, чья жизнь является достойным примером для 

подражания. 

 

Отношение к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и 

партнерам ДОУ. 

Отношение к воспитанникам и их родителям (законным представителям) соответствует 

основным принципам и условиям, закрепленным ФГОС ДО: 

– личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей 

(законных представителей), педагогических и иных работников ДОУ) и детей; 

– уважение личности ребенка; 

– содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

– сотрудничество ДОУ с семьей; 

– вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность. 

Отношение к партнерам ДОУ строятся на признании того, что детский сад является 

открытой образовательной организацией, осуществляющей взаимодействие с внешними 

партнерами в интересах наилучшего достижения целей и задач, стоящих перед ДОУ. Основными 

принципами социального партнерства ДОУ являются: 

– заинтересованность в партнёрских отношениях; 

– равноправие сторон; 

– уважение и учет интересов сторон; 

– добровольность принятия сторонами на себя обязательств; 

– реальность обязательств, принимаемых на себя сторонами; 

– обязательность выполнения договоров, соглашений; 

– ответственность сторон за невыполнение договоров, соглашений. 



 

Ключевые правила ДОУ. 

Воспитание – целенаправленное взаимодействие взрослых и детей на основе ключевых 

правил ДОУ:  

– на личном примере формировать у детей ценностные ориентиры, нормы общения и 

поведения; 

– мотивировать детей общаться друг с другом и поощрять стремление к взаимодействию; 

– поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала общественную направленность; 

– содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам; 

– насыщать жизнь детей событиями, которые сплачивают и объединяют;  

– следовать общим для всех правилам, нормам поведения и традициям 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОУ. 

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу людей, 

помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие действия и события. 

Каждая традиция решает определенные воспитательные задачи и соответствует возрастным 

особенностям детей. 

Мероприятия в рамках календарного плана воспитательной работы - событийные 

общесадовские мероприятия, в которых участвуют дети всех возрастных групп (декада инвалидов, 

праздник мам, социальные акции, малые Олимпийские игры), совместные детско-взрослые 

проекты. Годовой круг праздников: государственные, традиционные праздники культуры.  

В детском саду регулярно проводятся народные праздники. Приобщение детей к народным 

традициям помогает воспитывать здоровую, гармоничную личность, способную преодолевать 

жизненные препятствия и сохранить бодрым тело и дух до глубокой старости. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к истории и 

культуре своей Отчизны и своего родного края является музей «Русская изба», организованный в 

ДОУ. Музейная педагогика рассматривается нами как ценность, обладающая исторической и 

художественной значимостью. 

Проводятся тематические недели: Неделя здоровья, Неделя психологии и др. социальные 

акции. 

Большое внимание уделяем празднованию Дня Победы, используя традиции: 

– Бессмертный полк; 

– Георгиевская ленточка; 

– Окна Победы. 

Также проводятся акции настоящего времени: Письмо солдату (тесно с родительской 

общностью). 

Экологические акции по формированию ценности Природа («Покормим птиц зимой, 

создание «Птичьей столовой»); «Эколята-дошколята». 

Важной особенностью реализации воспитательного процесса в ДОУ, традицией каждой 

возрастной группы является утренний, вечерний круг, который проводится в форме развивающего 

диалога. 

– Утренний круг — это начало дня, когда дети собираются все вместе для того, чтобы вместе 

порадоваться предстоящему дню, поделиться впечатлениями, узнать новости (что 

интересного будет сегодня?), обсудить совместные планы, проблемы, договориться о 

правилах и т. д. 

– Вечерний круг, который проводится в форме рефлексии – обсуждение с детьми наиболее 

важных моментов прошедшего дня. Вечерний круг помогает детям научиться осознавать и 

анализировать свои поступки и поступки сверстников. Дети учатся справедливости, 

взаимному уважению, умению слушать и понимать друг друга.  

Традиция «Отмечаем день рождения» позволяет развивать у детей способность 

сопереживанию радостных событий, вызывать положительные эмоции, подчеркнуть значимость 

каждого ребенка в группе. Дети вместе с воспитателем поздравляют именинника, поют ему 

«Каравай», в средней, старшей и подготовительной группах – каждый ребенок говорит 

имениннику пожелание. 

Таким образом, составляющие уклада, традиции и ритуалы помогают создавать в группе 



атмосферу, когда дети и педагоги действительно ощущают себя членами единого сообщества. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время  

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

Особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОУ. 

Воспитательный процесс в ДОУ организуется в развивающей среде, которая образуется 

совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» 

ребенка. Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но и через улучшение 

качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной 

надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, соответствия возрастным и 

половым особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п. 

Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной среде, 

имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели самостоятельно действовать в нем, 

придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и пользования материалами, 

оборудованием. 

В группах созданы развивающие центры, зоны активности по всем направлениям воспитания 

с возможностью свободного доступа детей к материалу и пособиям, организации совместной и 

самостоятельной работы; многофункциональный «Уголок уединения», психологической разгрузки 

- специальное место, в котором ребёнок может побыть один, подумать, поиграть. 

Прослеживается возрастная и гендерная адресованность оборудования и материалов с целью 

формирования гендерного поведения дошкольников. Соблюдается право ребёнка на свободу 

выбора самостоятельной образовательной деятельности. 

 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОУ. 

Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе 

Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей Программы. Он 

учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на 

формирование ресурсов Программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

детского сада. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как 

субъекта образовательных отношений в Программе.  

Детский сад находится в отдельно стоящем двухэтажном здании, в экологически 



благополучном районе. Промышленных объектов вблизи учреждения нет. Ближайшими 

объектами социального партнерства являются: МАОУ СШ №5 г. Павлово, МБУК «Центр досуга г. 

Павлово», ГБУЗ НО "Павловская ЦРБ" (Филиал№3 детской поликлиники), ГБУЗ НО «Детский 

психоневрологический санаторий  «Павловский», МБДОУ детский сад №26 г. Павлово, жилые 

дома. 

Региональные и муниципальные особенности социокультурного и природного окружения: 

– социокультурное пространство малого города; 

– относительно размеренный темп жизни; 

– моноэтнический состав населения; 

– близость природного окружения (поля, лес, река Ока); 

– культурное и историческое наследие, традиции: 

 памятники истории и культуры («Памятник гусиным боям», «Памятник Первому 

автобусу ПАЗ», «Памятник Ладье», «Памятник Павловский Лимон», «Памятник 

Павловскому кузнецу», «Памятник Павлу-перевозчику», «Памятный камень в знак 

преклонения перед подвигом жителей Павловской земли») 

 народные художественные промыслы (художественная обработка металла);  

– наличие современных производственных объектов; 

– культурные традиции, связанные с отдаленным прошлым и недавней историей;  

– тесные социальные контакты людей; 

– преобладание семей со средним или ниже среднего уровнем доходов; 

– различный уровень образования людей, их культурных запросов и интересов; 

– поглощённость взрослых повседневными делами и заботами; 

– в семьях, как правило, 1-2 ребенка; 

– многие дети растут в неполных семьях. 

По национальному составу большинство населения составляют русские. Русский язык, таким 

образом, является основным. На нем говорят и представители других национальностей и 

этнических групп. 

Преобладающее вероисповедание – православие. Религиозные праздники отмечаются наряду 

с государственными. 

В развитии и воспитании детей большинство семей ориентируется на традиционные 

ценности и представления. Вместе с тем, выбор методов и форм воспитания в семье часто стихиен 

и не всегда осознается родителями. В этой связи, многие родители нуждаются в психолого-

педагогических, гигиенических и медицинских знаниях. 

Как правило, родители готовы к сотрудничеству с воспитателями. Часть семей приводит 

детей в детский сад, имея свои запросы и ожидания. 

Детский сад учитывает названные особенности социокультурного окружения ДОУ в работе 

непосредственно как с детьми, так и с их родителями (законными представителями). 

 

3.9.2.2. Воспитывающая среда детского сада.  

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих возможность 

встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям 

российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется 

воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды являются её 

содержательная насыщенность и структурированность. 

При организации воспитывающей среды ДОУ учитываются: 

– условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к окружающему 

миру, другим людям, себе; 

– условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

– условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Воспитывающая среда строится по трем направлениям: 

– «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 



ценностями и смыслами; 

– «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 

– «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и 

получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в ФГОС ДО. Все виды детской деятельности опосредованы разными 

типами активностей: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

 

 

 

3.9.2.3. Общности детского сада.  

Общность – это качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для которой характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов. 

Понятие общность основывается на социальной ситуации развития ребенка, 

которая представляет собой исходный момент для всех динамических изменений, 

происходящих в развитии в течение данного периода. Она определяет 

целиком и полностью те формы и тот путь, следуя по которому, ребенок приобретает 

новые и новые свойства своей личности, черпая их из среды, как из основного источника своего 

развития, тот путь, по которому социальное становится индивидуальным. 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных 

видов общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-родительских, 

профессиональных). 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы 

общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, 

сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 

понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо 

соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение 

помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна обеспечивается  возможность взаимодействия ребенка 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 



Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной 

группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, 

которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. 

Цели – организация совместной интересной и полезной деятельности. 

Ценности – духовно-нравственные и социокультурные ценности и принятые в обществе 

правила и нормы поведения. 

Особенности организации – от совместно-разделенной деятельности к самостоятельной и от 

самостоятельной – к взаимопомощи, поддержке, сотрудничеству. 

Роль в процессе воспитания детей – создание условий для активности, самостоятельности, 

инициативы. 

К детско-взрослой общности в МАДОУ детском саду №29 г. Павлово относятся:  
– «Эколята». 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление 

и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Цели – забота о нравственном и физическом здоровье детей. 

Ценности – ребенок, его жизнь, здоровье, полноценное воспитание и развитие; 

особенности организации – сотрудничество, обучение, включенность родителей в 

непосредственно образовательную деятельность. 

Роль в процессе воспитания детей – согласование целей, задач, содержания, форм и методов 

воспитания и обучения детей. 

К профессионально-родительским общностям в МАДОУ детском саду №29 г. Павлово 

относятся: 

– Совет родителей. 

    Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в 

основу Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности. 

Цели – осуществление на высоком профессиональном уровне образовательной 

деятельности по образовательным программам дошкольного образования, а также присмотр и 

уход за детьми, соответствующий задачам охраны и укрепления здоровья воспитанников. 

Ценности – ребенок, его жизнь, здоровье, полноценное воспитание и развитие. 

Особенности организации – совместная деятельность в соответствии с четким 

определением обязанностей и ответственности. 

Роль в процессе воспитания детей – воспитание примером, словом, включением детей и 

взрослых в различные виды деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

– быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения; 

– мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

– поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 



– заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

– содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  

к заболевшему товарищу; 

– воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

– учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

– воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

К профессиональным общностям в МАДОУ детском саду №29 г. Павлово относятся: 

– педагогический совет; 

– творческая группа «Поиск»; 

– психолого-педагогический консилиум. 

 

3.9.2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

Задачи воспитания в образовательных областях соответствуют п.29.3.4. стр.161-163 

Федеральной программы (приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольног

о
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3.9.2.5. Формы совместной деятельности в детском саду. 

Работа с родителями (законными представителями). 

В целях реализации Программы воспитания работа с родителями/законными 

представителями детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества участников образовательных отношений ДОУ детского сада №29 г. Павлово. 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников ДОУ и всех взрослых членов 

семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в учреждении. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания. 

Ценностное единство и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада учреждения, в котором строится воспитательная 

работа. 

Групповые формы работы: 

 Совет родителей, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации детей. 

 Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем 

воспитания детей дошкольного возраста. 

 Семейный клуб «Папа, мама, я  - здоровая семья». 

 Семейная гостиная «Родной очаг». 

 Взаимодействие в социальных сетях, мессенджерах сайте ДОУ: форумы, родительские 

чаты,  посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; 

виртуальные консультации  педагогов. 

Индивидуальные формы работы: 

 Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, связанных с 

воспитанием ребенка дошкольного возраста. 

 Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с воспитанием ребенка. 

 Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности. 

 Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью координации 

воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 
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Формы информационного взаимодействия, относящиеся к коллективу родителей в целом: 

 единый и групповой стенды; 

 сайт детского сада в сети Интернет; 

 журнал детского сада «Мир, в котором мы живем»; 

 плакаты различной тематики (противопожарная, санитарная, гигиеническая, психолого-

педагогическая и др.); 

 папки, письма, памятки, буклеты, бюллетени; 

 документальные видеофильмы с записью занятий, праздников и других воспитательно - 

образовательных мероприятий. 

В устной словесной форме индивидуальное взаимодействие с родителями 

каждого ребенка осуществляется: 

 при ежедневных непосредственных контактах педагогов с родителями; 

 при проведении неформальных бесед о детях или запланированных встреч с родителями; 

 при общении по телефону. 

Традиционные формы взаимодействия с родителями дополняются дистанционными 

(дистанционные консультации, онлайн-конференции и т. д.). 

 

События детского сада. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее.  
Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком.  
Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в 

которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания 

должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для 
него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную 

работу, он должен быть направлен взрослым.  
Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий 

детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 

традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка 

Проектирование событий в учреждении возможно в следующих формах: 

– разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.); 

– проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России; 

– создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего 

детского сада и т.д.). 

В детском саду в качестве традиционных определены следующие мероприятия: 

– проведение тематических праздничных утренников и развлечений – «День Знаний», «Мы – 

павловчане», «Мы – россияне», «Новый год», «День защитника Отечества», «Мамин 
праздник», «День Победы»; 



– проведение спортивных мероприятий и развлечений – «Ваши права, дети», «Зимние игры», 

«Рождество», «Масленица», «Ждут нас быстрые ракеты»;  
– организация тематических выставок рисунков и поделок, приуроченных к праздничным 

датам; 
– конкурсное движение, экологические акции; 
– неделя здоровья;  
– неделя психологии и логопедии; 

– день открытых дверей (для родителей).  
Такие мероприятия и праздники с большим удовольствием принимаются детьми и 

родителями. Кроме того, в каждой группе проводится работа по созданию своих традиций, среди 

которых можно выделить следующие:  
– утренний и вечерний круг - предполагает общее обсуждение событий (групповых, личных), 

описание переживаний, возможность поделиться желаниями, ожиданиями, новостями, 

получить новую информацию от других, спланировать свой день. Культура участия 

предполагает внимание не только к своим собственным нуждам, но и к другим, к 

пониманию потребностей других, совместному поиску решений, ответственность за 

сделанный выбор. Вечерний круг предполагает подведение итогов дня, результатов 

конкретных действий, их рефлексию. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ОП ДО, в рамках которой 

возможно решение конкретных задач воспитания. Цели и задачи воспитания реализуются во всех 

видах деятельности дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО.  

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

ДОУ относятся: 

– ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

– социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов 

из личного опыта; 

– чтение художественной литературы с последующим  обсуждением  и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

– разучивание и  исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды 

инсценировки;  

– рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

– организация выставок (книг,  репродукций  картин,  тематических  или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

– экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

– игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

– демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

 

 

 

3.9.2.6. Организация предметно-пространственной среды. 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, региональную 

специфику, а также специфику ДОУ и включает: оформление помещений, оборудование, 

игрушки. 
ППС отражает ценности, на которых строится Программа воспитания, 

способствует их принятию и раскрытию ребенком. Реализация воспитательного потенциала 

предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 
использованию в воспитательном процессе: 

– знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОУ; 



– компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 
особенности социокультурных условий, в которых находится ДОУ; 

– компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 
безопасность; 

– компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 
совместной деятельности; 

– компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 
радость общения с семьей; 

– компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 
развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие 
красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие научную 
картину мира; 

– компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

– компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

– компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Вся среда ДОУ является гармоничной и эстетически привлекательной. Окружающая ребенка 

ППС ДОУ, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир дошкольника, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком детского сада.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с ППС ДОО 

как: 

– оформление интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, лестничных 

пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация; 

– размещение на стенах ДОУ регулярно сменяемых экспозиций; 

– озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников 

разных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОУ на зоны 

активного и тихого отдыха; 

– акцентирование внимания дошкольников посредством элементов ППС (стенды, плакаты, 

инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах. 

Территория ДОУ благоустроена, каждая группа имеет прогулочный участок. Все участки 

озеленены насаждениями различных видов деревьев и кустарников, имеются клумбы с 

однолетними и многолетними насаждениями. 

На территории ДОУ находятся: площадки для игровой и физкультурной деятельности детей, 

метеостанция, «Автогородок». Все оборудование покрашено и закреплено. 

В группах созданы различные центры активности: 

– центр двигательной активности;  

– центр безопасности; 

– центр игры; 

– центр конструирования; 

– центр логики и математики; 

– центр экспериментирования; 

– центр познания и коммуникации детей; 

– центр театрализации и музицирования; 

– центр уединения; 

– центр коррекции; 

– центр творчества;  

– центр краеведения и патриотизма.  



При выборе материалов и игрушек для ППС ДОУ ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 
При создании ППС для детей с ОВЗ ДОУ учитывает особенности их психофизического 

развития. Организация имеет необходимые материалы для всех видов образовательной 

деятельности воспитанников (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей - инвалидов). 

 

3.9.2.7. Социальное партнерство. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно содержательной основе 

Программы воспитания. Реализация социокультурного контекста опирается на построение 
социального партнерства образовательной организации. 

Социальные партнеры МАДОУ детского сада №29 г. Павлово: 
МБУК «Дворец культуры г. Павлово»: посещение с родителями спектаклей, праздничных 

представлении; 

МБУК «Центр досуга г. Павлово»: посещение мероприятий по плану дома культуры; 

МАОУ СШ №5 г. Павлово: экскурсии в школу, целевые посещения школы по взаимодействию 

педагогов ДОУ и школы по вопросам преемственности; 

МБУК «Городская библиотека №31»: книжная передвижка, лекторий для детей, экскурсия в 

библиотеку; 

МБУ «Павловский историко-краеведческий музей»: экскурсия детей с родителями; 

ГАУ НО «ФОК в г. Павлово Нижегородской области»: экскурсия в спортивный зал вместе с 

родителями, посещение детьми ДОУ спортивных секций, посещение мероприятий по плану 

ФОКа; 

ГБУЗ НО «Павловская ЦРБ» (Филиал №3 детской поликлиники): обследование детей ДОУ  

узких специалистами по плану поликлиники; детские экскурсии в поликлинику, формирование 

представлений о работе врача, медсестры; детские экскурсии в аптеку, формирование 

элементарных представлений о лекарственных препаратах, профессии фармацевта   

ГБУЗ НО «Детский психоневрологический санаторий «Павловский»: участие в декаде 

инвалидов (концерт и подарки, сделанные своими руками для воспитанников, посещающих 

центр).   
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